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Je tenais a remercier M (président directeur général )qui a
vivement et spontanément consenti a m’'intégre esudseson entreprise.

Je tenais également a remercier : M.

sans oublier
I'ensemble du personnel avec qui s’est créé uneaanod des plus conviviale.

Enfin, il me serait impossible de ne pas saluey ¢cardialement

Travail a voir avec le les
professeur de francais




INTRODUCTION

Dans le cadre de la de formation a , en tant que
stagiaire , 'ai été ar@nén de premier
trimestre, a effectuer un stage de formation psifemelle en entreprise
d’'une durée de

Ce stage, c’est au sein de la situé a
dans le Pas de Gglaigai choisi de

I'effectuer.

J'exposerai donc dans un premier temps la présemidé

Travail a voir avec le les
professeur de francais




Présentation du candidat



FORMATION :

Date

Date

Date

Bac professionnel de structures métmjues
Lycée professionnel des 2 Caps a MARQUISE (62)

BEP-CAP de structures métalliques

brevet.....

EXPERIENCES PROFESSIONNELLES :

Date

Date
Date

Missions

Juin juillet

Missions

Auvril et juin 96

Mission

Juin 94
Mission :

Stage de deux mois effectué a
(62)

Stage de deux mois effectué a

Stage de deux mois effectué a

contréle qualité ,contrdle quantité, contréle 'dgpédition ;
Bureau d’études : réalisation de plans sur aut@dad.

travail pendant les vacances d’été ala «» a (62).

réalisation d’'une partie d’'un devis concernl@structure métallique
d’'une ....

Stages effectués a l&5A »

fabrication en équipe a I’ atelier (débit , formageudage
montage...).

Stage effectué chez.«.
exécution de taches essentielles a la formation chaudronnier
(pliage, percage, soudage, meulage...).

Travail a voir avec le les
professeur de francais




Présentation de |’ entreprise



. LENTREPRISE

Raison sociale

Siege social :

Forme Juridique

Capital:

Activité :

Adresse :

Effectif :

Chiffre d'affaires:

2,rue du colonel Driant
75001 Paris

tel :01.53.00.93.50
fax :01.42.36.14.62

S.A

35 000 00@Frs
5.335.366

equipements et installation compléete
d'ensembles agroalimentaires

tel :03.21.
Fax :03.21.

350 salariés

330 000 KF
50.300.000

Travail personnel a vérifier avec le professeur

de gestion, demander les renseignements en

entreprise.




1. PRESENTATION ET HISTORIQUE

Depuis sa création en

Travail personnel a vérifier avec le professeur
de gestion, demander les renseignements en
entreprise.




111. ORGANIGRAMME

Président Directeur Général

[L— }

Direction opérationnelle Direction fonctionnelle
M. M.
| » Direction UAB:M. > Adioint :

Bureau d'études |, Secrétariat Générz M.

Devis
Rechgrche et développement Services généraux
Machines Contr6le de gestion
Vente Budget
o _ _ Tresorerie
—» Direction Technico-commerciale Financement
Fiscalité
Agencgs . _ Juridique
Admlnlst_ratlon commerciale Assurance
B.E. Paris
[E)Sglosrtmanutenuon - Direction services comptables

: , Mme
Technologies machines

Technologies manutention L L
L » Direction Ressources Humain .

M.

Direction Logistique et Productiqt :

Achats | » Direction montag

fabrication

Gestion des stocks
Magasins Ly Direction informatique
Maintenances

Méthodes

Prix de revient

Qualité

Réception — Expédition

Travail personnel a vérifier avec le professeur
de gestion, demander les renseignements en
entreprise.




V. IMPLANTATION

Situation géographique de I'entreprise

La choumack entreprise se
situe a Marquise dans le Pas
de Calais entre Boulogne ¢ —]
mer et Calais.

Parc machine de I'atelier de chaudronnerie : (fiede stagiaire travailler) :

- cisaille ‘bombled » 2m ep 6

- plieuse promecam 2m 45t

- 5 postes de soudage MAG

- 2 postes de soudage electrode enrobée

Travail personnel
(demander pour faire des photos)




V. LES FOURNISSEURS SES REFERENCES

Energie : Alstom
Nucléaire : EDF Alstom
Metallurgie : Usinor

Ferroviaire : SNCF

Travail personnel a vérifier avec le professeur
de gestion, demander les renseignements en
entreprise (voir la plaquette)




VI. EXEMPLE DE FABRICATIONS

Elévateur a godet

Transporteur a chaines

Vise de
manutention

Transporteur a bande

Extracteur a vise d’Archimede



Presse a agglomere
(pulpe, sciure...)

Filtre 2@ manche

Travail personnel Arrimeur projeteur
(demander pour faire des photos)

Transracleur



VIl. SITUATION DU STAGIAIRE DANS L'ENTREPRISE

Poste(s) occupé(s)

Atelier ou secteur d'activités ( joindre un plan)

Situation du stagiaire dans
I'entreprise

—

Personnel environnant et relations avec celuihgéfarchiques, fonctionnelles )



ACTIVITE DU STAGIAIRE




|. TRAVAUX ET ACTIVITESREALISES: (3 PAGES)

Fiches descriptives des travaux réalisés, pouplegions :
Préparation — Réalisation de la fabrication —dit&tion / Montage



[l. PRESENTATION DETAILLEE D'UNE TACHE

Plans, schéma de l'ouvrage, remis ou créé par le stagiaire :

Documents utilisés, instructions verbales fournies
Conditions de réalisation de la tache ( seul oacgnpe )
Dates et temps de réalisation

Lieu de mise en ceuvre

Machines et postes utilisées

Equipements de protection individuel et collectifises
Feuilles de suivi de fabrication (gamme de faliicg
Feuilles de contrble

Dates et temps de réalisation

Lieu de mise en ceuvre

Machines et postes utilisées

Equipements de protection individuel et collectifises
Feuille de suivi

Feuille de controle




1/ PRESENTATION DU SUPPORT

Le support d’étude que j'ai choisi est un distrdurtappelé communément
« revolver ».
C’est un organe distributeur de grains.

Mise en situation :

Cet organe est installé a une hauteur importanie ges raisons de
déversement du grain.

Le grain est acheminé en hauteur par le biaisatesprorteurs, et est déversé
dans le distributeur.

Ensuite, on sélectionne grace aux organes motdasé=xllules que lI'on
veut approvisionner, la rotation des trémies s’egrs’arréte sur la
canalisation souhaitée.

Ensuite, le grain se déverse dans le ou les celudalues.

2/ RAISONS DU CHOIX

J'ai choisi ce support car il est tres riche de parcomposition :

- tronc de cone droit ;

- tronc de cbne oblique ;
- surfaces composeées ;
- corniéere cintrée ;

- tole pliée ...

De plus,




2/VUESDE L'INTERIEUR DU DISTRIBUTEUR







MISE EN SITUATION

ARRIVER DU

/ GRAIN

/ DISTRIBUTEUR

SORTIE DU
\ GRAIN DANS LES
DIFFERENTES

CELLULES



VUE EN PERSPECTIVE

DU DISTRIBITEUR

plans réalisés par I'éleve
Travail a voir avec le le
professeur de dessin
technique




LYCEE T

DISTRIBUTEUR

le

dessineé par:
MrAOUMAT




MOTEUR 1

19

MOTEUR 2 r



3/ NOMENCLATURE

REP QANTITE DESIGNATION MATIERE
1 1 Couvercle S235
2 6 Porte S235
3 1 Ensemble Corps S235
4 1 Collerette d’étancheité
5 1 Aiguille 2 S235
6 1 Porte Aiguille 2 S235
7 4 Tirants Aiguille S235
8 1 Aiguille 1 S235
9 1 Porte aiguille 1 S235
10 12 Vis HM10 2*45 S235
11 12 Roulement
12 12 entretoise S235
13 1 Plateau mobile 1 S235
14 1 Tapis coco
15 1 Plateau mobile 2 S235
16 1 Tapis coco 2
17 6 Patte support de détecteurs S235
18 1 Plateau inf. S235
19 6 Trémies S235
20 4 pied support S235




FABRICATIONDE LA PIECE

]

1/GRAPHIQUE D’ ASSEMBLAGE

Travail a voir avec le ou
les professeur(s)
d’enseignement

S1 82— professionnel.
: S4
S3
( : )—— S7S8 —
1
O |
S5 S6 S9 S10 S11 — Fin
(2 ) |
0}
3-4 S1 PA 135
3-4 S2 PA 111 Rutile
5-6 S3 PB 135
3-4/5-6 S4 PB 135
1-2 S5 PB 111 Rutile
1-2 S6 PB 111 Rutile
1-3 S7 PB 141
1-4 S8 PB 135
7/5-5 S9 PB 135
1-7 S10 PB 135
1-7 S11 PB 135
Reperes a Reperes des | Positions Procéde -
assembhler Soudures Observations




2/GAMME DE FABRICATION D’UN ELEMENT DE LA PIECE

Travail a voir avec le ou
les professeur(s)
d’enseignement
professionnel.




Etude d'un procédé de fabrication

Si possible en rapport avec I'élément fabriguer en entreprise

Traiter de la mise en ceuvre d'une piece a un poste de travail soit :
Manuel

Mécanisé
Ou a commande numérique

Ce chapitre doit comprendre : la description de la machine, ses capacités,
Ses parametres de réglage, les outils utilisés, la méthode de travalil,
Exemples
Manuel : soudage de 2éléments par le procédé MAG
description du procédé, principe, les gaz et fils employés, les
régimes d'arc utilisés, les conséquences sur la soudure les
avantages et inconvénients du procéedé .
Mettre s'il y a lieu la procédure de soudage .

Mécanisé : Roulage d'une virole

Description de la machine, ses capacités, principe de mise en ceuvre,
les différents types de machine, avantages inconvénients

A commande numérique : oxycoupage d'une piece
La programmation de la piece
Description de la machine, ses capacités, principe de mise en
ceuvre, les différents types de machine, avantages inconvénients

Travail a voir avec le ou
les professeur(s)
d’enseignement
professionnel.




CONCLUSI ON ,BILAN DE LAFORMATION (1 PAGE)

Travail a voir avec le les
professeur de francais
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